La commune de Kerlouan

RECRUTE. .
l:AMF'lNE RUDOLOLC
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1 AGENT D’ACCUEIL DE JOUR -REGISSEUR (H/F)

35h/semaine (du 12/06 - 31/08) - Travail le dimanche - 2 jours de repos
semaine (a définir) - 8h15-12h15 / 15h15-18h30
Accueil des estivants, gestion du camping, régie, facturation.
1823.03 € brut/mois + indemnisation de congés payés + prime de régie
pour la saison (~ 100 €)

L9

1 AGENT D’ACCUEIL 1 AGENT D’ENTRETIEN (H/F)
DE JOUR fREG'ISSEUR (21h/semaine (du 15/06 au 31/07 et/ou
SUPPLEANT (H/F) 01/08- 31/08) - Temps de travail

(24h/semaine (du 12/06 - 31/08)
Jours de travail hebdomadaires a définir

Accueil physique et téléphonique, gestion
du camping, régie (suppléance),
facturation.

1250.08 € brut/mois + indemnisation de
conges payés + prime de régie pour la
saison (~ 50 €)

AGENT D’ACCUEIL DE NUIT (H/F)

35h/semaine (du 01/07 - 31/08)

Travail les lundi, mardi, jeudi, vendredi, samedi et

dimanche.

Accueil des estivants, rondes et surveillance. Prise
de poste a 18h15, astreinte jusqu’a 7h15.
1823.03 € brut/mois + nuit + indemnisation de

congeés payeés + Logement sur place

modulable sur la période - 1 jour de repos
/ semaine
(a définir)

Travail quotidien en début de matinée,
dont le dimanche. Entretien des sanitaires
du camping, du poste SNSM et WC publics

bourg.

1093.82 € brut/mois + indemnisation de

conges payeés

Si vous avez 18 ans ou plus et que
nos offres vous intéressent, merci
de transmettre avant le 31 Mars :
votre candidature (lettre de
motivation + CV) a Monsieur le
Maire — Mairie - Rue de la Cote des
légendes - 29890 Kerlouan ou par
mail : administratif@kerlouan.bzh
en précisant le ou les poste(s) sur
le(s)quel(s) vous postulez



La commune de Kerlouan
RECRUTE
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2 AGENTS D’ACCUEIL BlBLlOTHEQUE (H/F)
' ) 15h/semaine e
o \\\ (du 06/07 - 31/07 ou du 01/08 - 31/08) @
t Travail du lundi au samedi de 9h45 a 12h15.

781.03 € brut/mois + indemnisation de congés payeés
(Candidatures acceptées a partir de 17 ans )

1 AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE/
ASSISTANT TEMPORAIRE DE LA POLICE
MUNICIPALE (H/F)

35h/semaine (du 15/06 - 31/08) - Permis B obligatoire

Soirées et week-end possible, heures supplémentaires occasionnelles -
Missions de surveillance, de prévention et de dissuasion durant la saison
touristique.

1823.03 € brut /mois + indemnisation de congés payés

1 AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES
| ) ESPACES VERTS (H/F)

b%. [ lii 35h/semaine (du 15/06 - 31/08) - Permis B obligatoire
=)

| i Entretien des espaces verts/naturels et travaux divers
pour assurer la bonne conduite de 'ensemble des
P ' activités du service
1823.03 € brut /mois + indemnisation de congés payés

Si vous avez 18 ans ou plus et que nos offres vous intéressent, merci de transmettre avant le 31 mars :
votre candidature (lettre de motivation + CV) a Monsieur le Maire — Mairie - Rue de la Cbte des légendes
- 29890 Kerlouan ou par mail : administratif@kerlouan.bzh en précisant le ou les poste(s) sur le(s)quel(s)
vous postulez



